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“Cu privire la acordarea

compensatiei pentru cheltuielile

de transport (deplasarea tur-retur intre domiciliu
si locul de munca) lucritorilor medico-sanitari si
farmaceutici din cadrul IMSP CS Rezina”

In baza Ordinului Ministerului Sanatatii nr.860 din 24.10.2024 cu privire la
acordarea compensatiei pentru cheltuielile de transport (deplasarea tur-retur intre
domiciliu si locul de muncd) lucratorilor medico-sanitari si farmaceutici,
Regulamentului privind modul de stabilire si acordare a compesatiei pentru
cheltuielile de transport (deplasarea tur-retur intre domiciliu si locul de munca)
lucratorilor medico-sanitari si farmaceutici, aprobat prin Hotirirea Guvernului
nr.706/2024, si in temeiul Regulamentului de organizre si functionare a Institutiei
Medico-Sanitare Centrul de Sanitate Rezina, aprobat prin Ordinul Ministerului
Sanatatii nr.998 din 15.12.2017

’ ORDON:
1. De a institui Comisia de stabilire a dreptului la compensatie cheltuielile de transport
(deplasarea tur-retur Intre domiciliu si locul de munca) lucratorilor medico-sanitari
si farmaceutici CS Rezina in urmétoarea componenta:
-Presedintele comisiei — Silvia Popov, Sef CS Rezina
Membrii :

- Corina Carp — Presedintele Comitetului Sindical CS Rezina
- Anastasia Mitu — contabil-sef

- Victor Ciobanu — Sef serviciu economico-financiar

- Lilia Bolganschi — Inspectorul serviciu personal, secretar

2. D-na Lilia Bolganschi — Inspectorul serviciu personal, a asigura:



2.1 receptionarea cererilor si declaratiei de proprie raspundere de la angajatii
medico-sanitari si farmaceutici cu dreptul la compensatie pentru cheltuielile de
transport conform modelului stabilit;

2.2 intocmirea listelor nominale a beneficiarelor privind compensatii pentru

cheltuielile de transport avind temei cererile depuse conform pct.3 a Regulamentului

privind modul de stabilire si acordare a compesatiei pentru cheltuielile de transport:
3. D-nul Victor Ciobanu, Sef serviciu economico-financiar, se obliga:

3.1 solicitarea in baza listelor nominale a beneficiarilor, distantele dintre localitatea
de amplasare a Institutiei si localitatile de amplasare a domiciliilor sau dupa caz a
resedintelor temporare a lucratorilor medico-sanitari si farmaceutici eligibili, cu drept la
compensatiile pentru cheltuielile de transport;

3.2 solicitarea in baza listelor nominale a beneficiarelor, tarifele aprobate la
serviciile regulate de transport rutier de persoane, pentru categoria de confort II, de la
institutiile responsabile de stabilirea si aprobarea tarifelor in trafic raional;

3.3 estimarea volumului mijloacelor financiare necesare pentru achitarea
compensatiei pentru cheltuielile de transport, trimestrial fiecarui lucrator medico-sanitar
si farmaceutic, cu dreptul la compensatia nominalizata;

3.4 prezentarea, pini pe data de 10 a primei luni a trimestrului curent, solicitarea
privind alocarea mijloacelor financiare conform anaxei nr.1;

4. D-na Anastasia Mitu, contabil-sef, se obliga:

4.1 achitarea lunard a compensatiilor pentru cheltuielile de transport, lucratorilor
medico-sanitari si farmaceutici, tinind cont de numarul de zile/ture efectuate de acestea
din luna precedenta, conform tabelului de pontaj,

4.2 prezentarea pina pe data de 10 a primei luni a trimestrului urmator, Raport
privind plata compensatiilor pentru cheltuielile de transport lucratorilor medico-sanitari
si farmaceutici conform anexei nr.2;

4.3 repartizarea mijloacelor financiare transferati de catre Ministerul Sanatatii strict
conform destinatiei;

5. D-na Lilia Bolganschi inspectorul serviciu personal, a aduce la cunostinta
prevederile ordinului dat angajatilor institutiet;

6. D-nul Maxim Calugher, administrator STAMP, a plasa ordmul dat pe pagina web a
institutiei in compartiment Resurse umane;

7. Controlul indeplinirii prevederllor ordinului dat mi- 1 asum personal

Sef IMSP CS Rezina S. Popov




